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Nomor . B/500.14.2.1/152/DKUKM/2025
Sifat . Biasa

Lampiran : 2 (dua)lembar

Hal : Undangan Rapat Koordinasi

Penyusunan Renstra Tahun 2025-2029

Yth. Tim Penyusun dan Tim Ahli Penyusunan Renstra

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kepulauan Riau
Tahun 2025-2029. (Daftar Terlampir)

di

Tempat

Dalam rangka penyusunan dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Koperasi,
Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kepulauan Riau Tahun 2025-2029, Kepala Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kepulauan Riau mengundang Bapak/lbu
untuk dapat hadir pada:

Hari/Tanggal : Kamis/ 5 Juni 2025

Waktu : 09.00 Wib s.d selesai

Tempat . Ruang Rapat Kantor Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Provinsi Kepulauan Riau

Acara . Rapat Koordinasi Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Dinas

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kepulauan Riau
Tahun 2025-2029.

Demikian disampaikan, atas kehadiran dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Kepala Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Provinsi Kepulauan Riau,

Riki Rionaldi, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP 198203112000121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara
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Lampiran

Tanggal

: Surat Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Provinsi Kepulauan Riau
B/500.14.2.1/152/DKUKM/2025

3 Juni 2025

DAFTAR UNDANGAN
TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KEPULAUAN RIAU TAHUN 2025-2029

No Nama Jabatan dalam tim
1. | Eky, SE.,MM Ketua

2. | M. Faizal rangkuti, S.E Sekretaris

3. | Ir. Zaitun syafara, M.M Anggota

4. | Dernayanti, S.S.,M.M Anggota

5. | Dr. Yudi hertawan, S.T.,M.M Anggota

6. | Adhe Fajar Haerika, S.E Anggota

7. | Wan rusminah, S.Sos Anggota

8. | Erika fiolananda, S.s Anggota

9. | Drs. Endang Suhara Anggota
10. | Faisal, S.STP.,M.AP Anggota
11. | Hendy Widyatmoko, S.Ab Anggota
12. | Indra Sofianto, S.E Anggota
13. | Basrawi Mukhry, s.i.kom Anggota
14. | Dewi Afrianti, S.E.,M.M Anggota
15. | Muhammad lIhsan, S.Kom Anggota
16. | Wan Handayani, S.Sos.,M.M Anggota
17. | Susanty, S.Sos Anggota
18. | Doni Alfelani, S.E Anggota
19. | Heryandi, S.Sos Anggota
20. | Welly Mawa, S.T Anggota
21. | Intan Mediwany s, S.T Anggota
22. | Lucia desy kurniasari, S.E Anggota
23. | Bungsu Rianto, S.AP Anggota
24. | Muhammad fakhron, S.M Anggota
25. | Marinta, S.Sos Staf Administrasi
26. | Devi Kusmiyati, S.E Staf Administrasi
27. | Rahadatul 'Aisy, S. Si Staf Administrasi
28. | Sitti Khatijah, S. Ak Staf Administrasi

Kepala Dinas

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

Provinsi Kepulauan Riau,

Riki Rionaldi, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP 198203112000121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Lampiran  : Surat Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecll
dan Menengah Provinsi Kepulauan Riau
Nomor . B/500.14.2.1/152/DKUKM/2025
Tanggal 3 Juni 2025

DAFTAR UNDANGAN
TIM AHLI PENYUSUNAN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KEPULAUAN RIAU TAHUN 2025-2029

No Nama Jabatan dalam tim
1. | Akbar Noor Dewanto, S.E., M.M Tenaga Ahli
2. | Syarifah Normawati, M.Pd.,Ph.D Tenaga Ahli

Kepala Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Provinsi Kepulauan Riau,

Riki Rionaldi, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (1V/c)
NIP 198203112000121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara
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RANCANGAN RENCANA STRATEGIS
(RENSTRA) DINAS KOPERASIDAN

USAHA KECIL MENENGAH

PROVINSI KEPRI TAHUN 2025-2029

5 Juni 2025
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Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
(Dokumen Perencanaan Untuk 5 Tahun)

SALINAN

Isi Renstra Menurut Inemendagri 2 Tahun 2025 sekurang-
o« . MENTERI DALAM NEGERI
kurangnya terdiri dari 5 bab: REPUBLIK INDONESIA

INSTRUKSI MENTERI DALAM NEGERI

BAB| PENDAHULUAN NOMOR 2 TAHUN 2025

TENTANG
PEDOMAN PENYUSUNAN

BAB I GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN DN G A TRATRGI PR ARG R D
ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025-2029

MENTERI DALAM NEGERI,

Menindaklanjuti Pasal 65 dan Pasal 264 Undang-Undang Nomor 23 Tahun

BAB ”I TUJUAN, SASARAN, STRATEGl DAN ARAH 2014 tentang Pemerintahan Daerah bahwa salah satu tugas kepala daerah adalah

menyusun dan menetapkan Peraturan Daerah (Perda) tentang Rencana
KEB'JAKAN Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), dan melaksanakan Pasal 10
Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2025-2045 yang mengamanatkan Penyusunan RPJMD wajib
selaras dan berdasarkan pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah

(RPJPD) de Perat Presiden Nom 12 Tah 2025 tent Re
BAB IV PROGRAM, KEG'ATAN, SLJBI(E(;I'A\-I-'A\NI DAN KINERJA Pcmbanguni?\ J:r:agl::aralr\lﬁenerg:ah r‘Nasi(f)n.:lr Tahun 2(;‘;5-2029 yaengaggg dafanniil;:
iemuat Asta Cita sebagai misi Presiden dan Wakil Presiden Republik Indonesi
PENYE LENGGARAAN BIDANG URU SAN ’?ahun 20285?20'29, dengan1 rixnc‘nlnpe:irllbangkaz scm,anga(te~ otor;omi dac;rah,np(;t::::
daerah, dan kearifan lokal, serta untuk memastikan kesinambungan pembangunan
daerah dan menjaga kualitas pelayanan kepada masyarakat, pasca pemilihan kepala

daerah serentak, dengan ini menginstruksikan:
BAB V PENUTUP 4

Kepada . Gubernur;

2. Bupati/Wali Kota;
3. Ketua DPRD Provinsi; dan
4. Ketua DPRD Kabupaten/Kota.

Untuk




Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
(Dokumen Perencanaan Untuk 5 Tahun)

BABI PENDAHULUAN
1. Latar belakang;
2. Dasar hukum penyusunan;
3. Maksud dan tujuan;
4. Sistematika penulisan.

BAB I  GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH

1. Subbab Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah :
a. Tugas, fungsi dan struktur Perangkat Daerah;
b.Sumber daya Perangkat Daerah;
c. Kinerja pelayanan Perangkat Daerah (termasuk capaian SPM sesuai
dengan tupoksinya); dan
d. Kelompok sasaran layanan (misalnya Bappeda, kelompok sasaran
layanannya adalah Perangkat Daerah).

2. Subbab Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah

a. Permasalahan pelayanan Perangkat Daerah;
b.Isu strategis Perangkat Daerah

. Y.




Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
(Dokumen Perencanaan Untuk 5 Tahun)

BAB Il TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
1. Tujuan
2. Sasaran
3. Strategi dalam Mencapai Tujuan dan Sasaran
4. Arah Kebijakan Dalam Mencapai Tujuan dan Sasaran
BAB IV PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN, DAN KINERJA PENYELENGGARAAN
BIDANG URUSAN
1. Uraian Program;
2. Uraian Kegiatan;
3. Uraian Subkegiatan beserta kinerja, indikator, target, dan pagu indikatif;
4. Uraian Subkegiatan dalam rangka mendukung program prioritas
pembangunan daerah;
5. Target keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran Renstra PD tahun
2025-2029 melalui IKU Perangkat Daerah
6. Target kinerja penyelenggaraan urusan Pemeritahan Daerah melalui IKK.
BABV PENUTUP
kesimpulan penting substansial, kaidah pelaksanaan, dan pelaksana- an
pengendalian dan evaluasi terhadap perencanaan dan pelaksana- an
pembangunan berdasarkan urusan pemerintahan daerah.

. Y.
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PENDAHULUAN
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Latar Belakang

« Rencana Strategis (Renstra) merupakan dokumen perencanaan yang memiliki
peran penting dalam mengarahkan kebijakan, strategi, serta program
nembangunan suatu perangkat daerah dalam kurun waktu lima tahun.

 Penyusunan Renstra mengacu pada Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, dan Undang-Undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, yang mengatur bahwa setiap

perangkat daerah wajib menyusun dokumen perencanaan strategis untuk
menjalankan tugas pokok dan fungsinya.

« Tahap-tahap penyusunan Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Provinsi Kepulauan Riau Tahun 2025-2029 disesuaikan dengan pedoman yang
termuat dalam Instruksi Menteri Dalam Negeri nomor 2 tahun 2025 tentang

Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029.




. Tahapan Penyusunan Renstra Dinkop UKM

=

Persiapan Penyusunan Renstra PD Tahun 2025-2029.
Penyusunan Rancangan Awal (Ranwal) Renstra PD Tahun 2025-
2029.

Penyusunan Rancangan Renstra PD.

Forum PD/Lintas PD.

Verifikasi Rancangan Renstra PD.

Perumusan Rankhir Renstra PD Tahun 2025-2029.

Reviu Aparat Pengawasan Intern Pemerintah (APIP) terhadap
Rankhir Renstra Tahun 2025-2029.

Verifikasi Rancangan Akhir Renstra PD.

Penetapan Renstra PD Tahun 2025-2029.

N
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Keterkaitan Renstra dengan Dokumen
Perencanaan Lainnya

RTRW PROVINSI @ m RTRW KAB/KOTA

KLHS RPIMD

mempedomani
mempedomani

mempedomani RPIPD
dilakukan simultan KAB/KOTA

RANTEK RPJMD

mempedomani
mempedomani

RIPJPID RIPJPID

RPJPD
RANTEK RPIMD _ e

EVALUASI| CAPAIAN
PEMBANGUNAN 5
TAHUN TERAKHIR

mempedomani
mempedomani

RPIMD memperhatikan RPIMD
PROVINSI KAB/KOTA

EVALUASI CAPAIAN
PEMBANGUNAN 5
TAHUN TERAKHIR

g@multan
memperhatikan

memperhatikan
simultan

4
memperhatikan
mempedomani

mempedomani
memperhatikan

DOKUMEN RENSTRA PD Mgt el RENSTRAPD B DOKUMEN
PERENCANAAN PROVINSI , KAB/KOTA , PERENCANAAN
PEMBANGUNAN S EMBANGUNAN
DAN SEKOTRAL DAN SEKOTRAL
LAINNYA LAINNYA

memperhatikan
memperhatikan

4
RENJA
PD KAB/KOTA

MANAJEMEN RISIKO STRATEGIS
PD PROVINSI

MANAJEMEN RISIKO STRATEGIS
PD KAB/KOTA
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BAB Il GAMBARANPELAYANAN,
PERMASALAHANDANISU
STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
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SDM Pegawali

Data Aparatur Dinas Koperasi, Usaha Data Aparatur Dinas Koperasi, Usaha Kecil
Keclil dan Menengah Berdasarkan Jenis dan Menengah Berdasarkan Jenjang
Kepegawalan Tahun 2025 Pendidikan Tahun 2025

m Tingkat Pendidikan mm

Jenis Kepegawalan m

SD 0
ZNS Golongan |l E SMP/Sederajat 0 o
NS Golongan I 24 £l sMA/Sederajat 2 13
PNS Golongan |V 8 0 0
PPPK 0 0 0
PTT 25 1 2
THL 10 0 0
Pegawai Kontrak 42 ?1 iO
110 . .
32 36




Data Sarpras

“ Jenis Sarana dan Prasarana m

IR AC. Split

P Alat Dapur lainnya
PER Alat Kantor Lainnya
T Alat kedokteran bedah lainnya
P Alat Pemadam/Portable
P Alat Pemotong Kertas
P Alat Penghancur Kertas
P Alat Rumah Tangga Lain-lain
PR Amplifier

Bak Air

Buffet Kaca

PP camera Electronic
PFERN camera Video

CCTV - Camera Control Television
System

IEERN Dispenser
Facsimile
Filing Cabinet Besi

n Focusing Screen/Layar LCD

Projector

PEEI Gordyin/Kray

T Handy Cam

PP Handy Talky (HT)

7 Hard Disk

[ 23 [OF

“ Internet

RPN Karpet

n Kendaraan dinas bermotor
perorangan lainnya

Kipas Angin

T Kompor Gas (Alat Dapur)

“ Kursi kerja

PET Kursi Rapat

Kursi Tamu

IEFI Lambang Garuda Pancasila

IEER Laptop

TR Layar Film/Projector

“ Lemari Arsip Pejabat lainnya

PETI Lemari Besi/Metal

Lemari Es

“ Lemari Kaca

“ Lemari Kayu

PTI Loudspeaker

4

w
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102
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NPFRPDRPPPEPLNDW
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11
28

14

1
33

N

35

NN N

FQIN

Baik Kurang Baik Rusak

17
24

Barang tidak
ditemukan

w

20

39
22

23

o W N O

“ Jenis Sarana dan Prasarana

INERN Meja kerja

PEI Meja Makan Besi
IERN Meja Rapat

-E- Meja Tamu Biasa
P Mesin Absensi

PTI Mesin Fotocopy Double Folio
Mesin Kas Register

n Mesin Ketik Listrik Potable (11-13

Inci)

n Mesin Penghisap Debu/Vacuum
Cleaner

P Mesin Penghitung Uang
Microphone

“ Monitor

PR p.C Unit

“ Papan Nama Instansi
“ Partisi

T pesawat Telephone

Peti Uang/Cash Box/Coin Box
“ Pipa Pendingin/Penyuling
“ Pompa Air

n Portable Air Conditioner (Alat

Pendingin)

n Printer (Peralatan Personal
Komputer)

T Rak Besi
ICER Rak Kayu
P Rak Piring Alumunium
“Scanner (Peralatan Personal
Komputer)
“Sepeda Motor
Server
“Sound System
R stabilizer
Station Wagon
P Tabung Gas
Televisi

White Board
I Jumlah

Uninterruptible Power Supply (UPS)

] R PR NNDPR RPN W N 5 PR NRNPR

P NP NRPW W RRR

Baik

61

[EEQEEE N

25

20

R NPR RN

234

L Kondisi___________| Barangtidak

Kurang Baik

Rusak dltemukan
1
3
1
28
7
1
1
38 8
1
1
1
2
1
1
1
7
52
250 166



Kinerja Koperasi dan UKM

Koperasi Berkualitas  Indikator Persentase Koperasi yang Berkualitas menunjukkan
°0 proporsi koperasi yang memenuhi kriteria penilaian kualitas,
70 08.03 termasuk aspek kelembagaan, usaha, dan keuangan.

Capaian kinerja indikator ini pada periode 2021-2024
60 53.731 I "

menunjukkan fluktuasi dengan kecenderungan menurun.
50 465 SE Realisasi tahun 2021 mencapai 53,731%, di atas target. Pada
20 tahun 2022, angka ini menurun menjadi 46,55% dari target

52,04%, namun meningkat kembali menjadi 68,03% pada

2023, mencerminkan pencapaian sebesar 141,73% dari

20 target. Pada 2024, realisasi menurun sedikit menjadi 47,55%,
mendekati target 48,88%.

« Capaian ini menunjukkan perlunya penguatan sistem
penilaian dan pembinaan koperasi agar kualitas tetap
konsisten dan meningkat.

30

2022 2023 2024




Kinerja Koperasi dan UKM

 UMKM Berdaya Saing mengukur jumlah UMKM yang
memiliki kemampuan bersaing di pasar lokal,
49.86 nasional, maupun global.

» e 002 « Capailan kinerja indikator ini pada periode 2021-2024
40 mengalami peningkatan yang konsisten dari tahun ke
0w ¥ tahun. Realisasi tahun 2021 sebesar 29,87%

meningkat menjadi 41,31% pada 2022, dan terus

UMKM yang Berdaya Saing
60

20 naik menjadi 46,62% (2023) serta 49,86% (2024),
10 melampaui seluruh target tahunan.
* Tren positif ini mencerminkan efektivitas program
2022 2023 2024 peningkatan kapasitas, promosi, dan fasilitasi akses

pasar bagi UMKM.




Permasalahan Koperasi dan UKM

40
35
30
25
20
15
10

Koperasi yang Meningkat Kualitas

Kelembagaannya

35.27

Capalan realisasi pada indikator inl
menunjukkan tren meningkat dari

35.43

28.8 27.37

2021

2022

2023

28,8% (2021) menjadi 35,43% (2024),
dengan tingkat capaian tertinggi pada
2023 sebesar 114,51% dari target. Hal
INl mencerminkan efektivitas intervensi
kelembagaan koperasi yang telah
dilakukan, yang perlu diperluas
cakupannya.

2024




Kinerja Koperasi dan UKM

Realisasi capalan melonjak dari 20,6%
60 (2021) menjadi 51,28% (2024),

208 o2 menunjukkan peningkatan signifikan dan
capaian di atas 200% dari target tahun
terakhir. Peningkatan volume usaha ini

. 24.0 menunjukkan potensi koperasi untuk

20 | berkontribusi lebih besar dalam

10 perekonomian lokal, terutama jika
didukung dengan akses pembiayaan

2021 2022 2023 2024 dan pasar yang memadai.

50

40

30

Persentase Koperasi yang Meningkat Volume
Usahanya Tahun 2021-2024




Kinerja Koperasi dan UKM

« Capaian kinerja pada indikator Persentase
Koperasi yang Meningkat Kesehatannya pada

Koperasi yang Meningkat

« Capaian meningkat akibat pelaksanaan audit
Internal berkala, pelatihan penyusunan RAT, dan
sistem penilaian koperasi sehat berbasis digital.
Penyuluhan secara intensif juga mempercepat
perbaikan tata kelola internal koperasi.

Kesehatannya periode 2021-2024 mengalami peningkatan.
; o Realisasi indikator ini mengalami kenaikan dari
6 / 1,6% (2021) menjadi 7,53% (2024), dengan
° P 2 capaian tertinggi terjadi pada 2022 (173%) dan
s / 2024 (163,7%).
f
0

2021 2022 2023 2024




Permasalahan Terkait Koperasi dan UKM

Permasalahan terkait koperasi meliputi:

Kurangnya koperasi yang berkualitas, terlihat dari
capalan indikator Persentase Koperasi yang
berkualitas pada tahun 2024 masih berada di bawah
50%;

Rendahnya kualitas kelembagaan koperasi, terlihat
dari capaian indikator Persentase Koperasi yang
meningkat kualitas kelembagaannya pada tahun 2024
sebesar 35,43%;

Rendahnya peningkatan volume usaha koperasi,
terlihat dari capaian Iindikator Persentase Koperasi
yang Meningkat Volume Usahanya pada tahun 2024,
yaitu sebesar 51,28%;

Terbatasnya koperasi dengan kategori sehat, terlihat
dari capaian indikator Persentase koperasi yang
meningkat kesehatannya pada tahun 2024 vyaitu
sebesar 7,53%.

Permasalahan terkait Usaha Mikro,

Kecil dan Menengah (UMKM)
meliputi:

e Perkembangan UMKM  belum
optimal, terlihat dari capalan

kKinerja persentase UMKM naik
kelas dan UMKM yang berdaya
saing masih berada di kisaran
angka 31-48%;

Rendahnya nilai ekspor UMKM,
terlinat dari capaian kinerja Nilai
Ekspor UMKM pada tahun 2022 di
mana nilai capaian lebih rendah
daripada target.



BAB Il ‘
TUJUAN, SASARAN, STRATEGIDAN ARAH
KEBIJAKAN

BAB IV
PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN,
DAN KINERJA PENYELENGGARAAN

I BIDANG URUSAN

AN




Strategi Pencapaian Tujuan dan Sasaran
Pembangunan Koperasi dan UKM

Mengefektifkan monitoring dan evaluasi kelembagaan koperasi, penilaian kesehatan koperasi
secara berkala, serta mendorong penerapan prinsip transparansi dan akuntabilitas manajemen
koperasi.

Mengembangkan kapasitas manajerial koperasi melalui pelatihan, workshop, dan penguatan
struktur organisasi untuk meningkatkan efektivitas pengelolaan dan pengambilan keputusan.
Meningkatkan legalitas usaha, meningkatkan kualitas dan sertifikasi produk UMKM agar mampu
berdaya saing.

Meningkatkan akses pasar / pemasaran produk UMKM dengan pengembangan model bisnis UMKM
dengan merancang dan mengimplementasikan strategi pemasaran yang inovatif, serta diversifikasi
produk untuk mengakses pasar yang lebih luas.

Peningkatan kewirausahaan dan inkubasi bisnis bagi UMKM melalui fasilitasi pembinaan star-up
dan digitalisasi wirausaha.

Meningkatkan akses pembiayaan untuk UMKM, termasuk kolaborasi dengan lembaga keuangan
untuk memperluas akses pembiayaan yang lebih mudah dan murah.

Meningkatkan kemitraan dan rantai pasok, dan enterpreuner hub.



Tujuan dan Sasaran RPJMD Terkait Koperasi dan UKM

. S . Kondisi Awal
. . Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran Program
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dan|Kegiatan Satuan Perencanaan 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Kondisi Akhir
2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi . .
melalui peningkatan volume usaha FEBENEER AR PRI £ %
o, ()
Koperasi dan UMKM volume Usahanya (%) 0,09 0,42 0,59 0,76 0,93 1,06 1,23
1 (1) o,
Persentase UMKM Naik Kelas (%) % 29.95 30,55 30,85 3115 3145
1 1 o, 0,
Meningkatnya Skala Usaha UMKM Persentase UMKM yang berdaya saing (%) % 45 35 45 65 45,95 46,25 46,25 46,55
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Program Pemberdayaan Usaha Menengah, . aps o
Usaha Kecil dan Usaha Mikro (UMKM) AR RIIETEE & 29 | 311 P31 3,52 3,73 3,04 415 436 436
Kegiatan Pemberdayaan Usaha Kecil yang
dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, | Meningkatnya Usaha Mikro yang menjadi Wirausaha
Kemudahan Perijinan, Penguatan wirasausaha (Dengan Satuan:Jumlah Baru  [1.958 (878,00 [7.060,00 1.135,00 1.135,00 1.135,00 1.135,00 1.135,00 11.600,00
Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para |(Wirausaha Baru)
Pemangku Kepentingan
Sub Kegiatan Menumbuhkembangkan Jumlah Unit Usaha UMKM yang Tangguh
UMKM untuk Menjadi Usaha yang Tangguh [dan Mandiri Sehingga dapat Meningkatkan
dan Mandiri Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan Lapangan Kerja, Pemerataan Unit Usaha 7 KAB/ KOTA Hibah, Bantuan
Penciptaan Lapangan Kerja, Pemerataan  |Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, dan 866 460 450 450 450 450 450 2.260 UMKM, Vocational
Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, dan |Pengentasan Kemiskinan (Dengan
Pengentasan Kemiskinan Satuan:Unit Usaha)
dan Kompetensi SOM UMKM dan Pengetahuan UKM dan Kewirausahaan Orang 1.037 | 750,00 [5.250 250 250 250 250 250 6.250 7 KAB/KOTA | Pelatihan UMKM
. (Dengan Satuan:Orang)
Kewirausahaan
. . .,/Jumlah Usaha Kecil yang Terfasilitasi . Bantuan dan
K P lih ha- ha Kecil . h 7 KAB/ KOTA . 1
Sub Kegiatan Pemulihan Usaha-Usaha Keci (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha - - 5 5 5 5 5 20 / KO subsidi
Kegi Fasilitasi P MKM k
Bs:r:ne/gjlaa::n aelltast Pengadaan Jumlah Usaha Kecil yang terfasilitasi Unit Usaha 7 KAB/ KOTA dL;Iam mf;szli
g. (Dengan Satuan:Unit Usaha) - - 40 40 40 40 40 160
Pemerintah place
Sub Kegiatan Penyusunan Basis Data Usaha|Jumlah Unit Usaha Kecil Terdata (Dengan .
Kecil Satuan:Unit Usaha) UnitUsaha | - 11.000 100 100 100 100 100 1.400 7KAB/KOTA | Pendataan UMKM
Sub Kegiatan Pelatihan dan Pendampingan .
Pemanfaataan Sistem Aplikasi Jumlah Usaha Kecil yang Terfasilitasi Pelatihan
. B .
Pembukuan/Pencatatan Keuangan Usaha |(Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha - - 40 40 40 40 40 160 7 KAB/ KOTA Kggangan berbasis
. . digital
Mikro dan Usaha Kecil




Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Renstra

. N . Kondisi Awal
. . Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran Program
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dan Kegiatan Satuan Perencanaan 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Kondisi Akhir
2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target
. . . S Literasi dan
e 4 DL [ e e | umusahe || 5 5 : : 5 . 7K/ T perndung
g g : hukum bagi UMKM
Sub Kegiatan Penyediaan Tempat Promosi . e
. Jumlah Usaha Kecil yang terfasilitasi . Market pada area
dan Pengembangan Usaha Kecil pada (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha 50 35 35 35 35 35 190 7 KAB/KOTA | blik dan retail
Infrastruktur Publik
Sub Kegiatan Fasilitasi Hak Kekayaan Jumlah Usaha Kecil yang terfasilitasi . Fasilitasi Haki
h 7 KAB/ KOTA
Intelektual Usaha Kecil (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha 10 - 20 20 20 20 20 80 /KO merek dan paten
Sub Kegiatan Fasilitasi Sertifikasi dan Jumlah Usaha Kecil yang terfasilitasi . Sertifikasi Halal, uji
B
Standardisasi Usaha (Dengan Satuan:Unit Usaha) UnitUsaha | o | 15800 Boo 175 175 175 175 175 1.000 7 KAB/KOTA |-+ pangan dil
Pembuatan NIB
Sub Kegiatan Perizinan Barusaha bagi Jumlah Usaha Kecil yang Terfasilitasi . .
B L
Usaha Kecil (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha - - 15 15 15 15 15 60 7 KAB/KOTA  (dan egallltas
Usaha lainnya
Persentase UMKM yang dikembangkan o
Program Pengembangan UMKM (Dengan Satuan:%) % 23,65 45,07 88,77 133,93 180,60 181,99 228,70 228,70
g. . g (Dengan Satuan:UMKM) 2.004 619,00 1.266,00 1.266,00 1.266,00 1.261,00 1.261,00 5.678,00
Menjadi Usaha Menengah
Jumlah Unit Usaha UMKM yang Pengembangan
Sub Kegiatan Produksi dan Pengolahan, |Mendapatkan Fasilitas Produksi dan UMI?M melaflgui
Pemafsaran, Sumber I?aya Manusia, serta Pengolflhan, Pemasa'ran, Sumber Daya Unit Usaha 5004 530 350 350 350 350 350 3930 7 KAB/ KOTA desain dan
Desain dan Teknologi Manusia, Serta Desain dan Teknologi  eknologi
(Dengan Satuan:Unit Usaha) g
Sub Kegiatan Peningkatan Pemahaman
dan Pengetahuan Literasi Hukum dan Jumlah Pelaku UMKM yang Memahami Oran 7 KAB/ KOTA Literasi hukum
Bantuan Penyelesaian Perkara bagi Pelaku [Literasi Hukum (Dengan Satuan:Orang) 8 - - 250 250 250 250 250 1.000 UMKM
UMKM
Pengembangan
. ., | Jumlah Usaha Kecil yang Terfasilitasi . Usaha kecil melalui
Sub Kegiatan Pengembangan Usaha Kecil (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha - 88 15 15 15 10 10 143 7 KAB/ KOTA manajemen dan
permodalan
Sub Kegiatan Fasilitasi Pengembangan Jumlah Inkubator yang Terfasilitasi Pengelolaan
. . L 7 KAB/ KOTA .
Inkubasi Secara Terpadu dan Berjenjang  |(Dengan Satuan:Lembaga) embaga - 1 1 1 1 1 1 5 /KO Lembaga Inkubasi
Fasilitasi
Sub Kegiatan Penur.nbuhan dan Wirausaha yang Difasilitasi (Dengan Orang 7 KAB/ KOTA pgngembangan _
Pengembangan Kewirausahaan Satuan:Orang) - - 100 100 100 100 100 400 wirausaha melalui
mentoring
Sub Kegiatan Fasilitasi Inkubator Usaha Jumlah Usaha Kecil yang Terfasilitasi . Fasilitasi inkubasi
Kecil (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha - - 50 50 50 50 50 200 7 KAB/ KOTA usaha kecil




Tujuan, Sasaran,

Program dan Kegiatan Renstra

Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran Program

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dan Kegiatan Satuan
2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target Rp Rp
. . . Persentase Koperasi yang Meningkat 0
IR EIE 8 LR g o e frpyey o % 24,02 24,60 24,80 25,00 25,20 25,20 25,40
rrocupEBEoM AN DA e e g et
PERLINDUNGAN KOPERASI g ¥ g ° 31,45 32,56 37,35 42,16 47,09 51,17 55,34 598,00
Satuan:%)
Keglatap Pemberdayaan dan Pe.rlmdungan e e R eI A
Koperasi yang Keanggotaannya Lintas dukungan Pemberdayaan (Dengan Koperasi
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) & erday g P 2500 27,00 [13,00 159,00 155,00 155,00 116,00 116,00 598,00
. . Satuan:Koperasi)
Daerah Provinsi
Sub Kegiatan Peningkatan Produktivitas, Jumlah. Jumla.h L,jmt Usaha yang. .
o Produktif, Bernilai Tambah, Memiliki Akses
Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Pengembangan
. ’ ’ . B
Pembiayaan, Pe.nguatan Kelem?ag?an, Kelembagaan, Penataan Manajemen, Unit Usaha 25,00 10 H7 h7 H7 57 57 118 7 KAB/ KOTA usaha koperasi
Penataan Manajemen, Standarisasi, dan L. .
Restrukturisasi Usaha Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha
(Dengan Satuan:Unit Usaha)
Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Sub Kegiatan Penumbuhan Kesadaran Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam e
Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup  |Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui sosialisasi
Keluarga Melalui Kehidupan Berkoperasi |[Kehidupan Berkoperasi dan Keluarga - 27,00 B 30 30 30 23 23 116 7 KAB/ KOTA  berusaha bagi
. C . keluarga
dan Pengembangan Ekonomi Lainnya Pengembangan Ekonomi Lainnya (Dengan
Satuan:Keluarga)
Sub Kegiatan Pembinaan dan
Pendampingan Bagi Keluarga dan Pembinaan dan/atau Pendampingan yang Kelombok Pendampingan
Kelompok Masyarakat yang Akan dilaksanakan (Dengan Satuan:Kelompok P 7 KAB/ KOTA  |pembentukan
. Masyarakat - - - 60 60 60 30 30 210 )
Membentuk Koperasi Dalam Masyarakat) perkoperasian
Pengembangan Ekonomi
Sub Kegiatan Pemulihan Usaha Koperasi .
yang Keanggotaannya Lintas Daerah Jumlah Koperasi yang Dipulihkan Pendampingan
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Usahanya (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha - - - 6 6 6 4 4 22 7 KAB/ KOTA Egmeur!:?n usaha
Provinsi P
Sub Kegiatan Fasilitasi Kemitraan Koperasi .
yang Keanggotaannya Lintas Daerah Jumlah Koperasi yang Difasilitasi Pendampingan
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Kemitraannya (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha - - - 10 10 10 10 10 40 7 KAB/ KOTA La;sﬂ:;ssli kemitraan
Provinsi P
Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaporan Koperasi .
yang Keanggotaannya Lintas Daerah Jumlah Koperasi yang Difasilitasi Pendampingan
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Pelaporannya (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha - - - 10 10 10 10 10 40 7 KAB/ KOTA ]ICZJSII(IetraaSin pelaporan
Provinsi P
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Permodalannya (Dengan Satuan:Unit Unit Usaha - - - 10 10 10 10 10 40 7 KAB/ KOTA permodalan
.. Usaha) .
Daerah Provinsi koperasi
Sub Kegiatan Pemberdayaan Koperasi Koperasi dengan Keanggotaan Lintas Pendampingan
dengan Keanggotaan Lintas Daerah Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) . fasilitasi
. . h 7 KAB/ KOTA
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Daerah Provinsi yang diberdayakan Unit Usaha - - - 6 2 2 2 2 12 / KO pemberdayaan
Provinsi (Dengan Satuan:Unit Usaha) koperasi




Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Renstra

e e (e i, SEma T Kondisi Awal Target Kinerja dan Pagu Indikatif LOKASI KETERANGAN
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dan Kegia"can Satuan Perencanaan 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Kondisi Akhir
2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target Rp Rp
PROGRAM PROGRAM PENDIDIKAN DAN | Persentase Koperasi yang Mengikuti %
LATIHAN PERKOPERASIAN Pelatihan (Dengan Satuan:%) 12,27 22,72 25,94 26,59 26,72 26,74 26,75 26,75
Kegiatan Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian bagi Koperasi yang Wilayah | Jumlah Koperasi yang Mengikuti oy
Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 Pelatihan (Dengan Satuan:Koperasi) 232,00 40,00 107,00 107,00 107,00 107,00 107,00 468,00
(satu) Daerah Provinsi
Sub Kegiatan Peningkatan Pemahaman dan|Jumlah SDM yang Memahami Pelatihan bagi
Pengetahuan Pe.rkopera5|an se'rta Kapasitas |Pengetahuan Perkoperasian (Dengan Orang 532 10 107 107 107 107 107 168 7 KAB/ KOTA anggota koperasi
dan Kompetensi SDM Koperasi Satuan:Orang)
PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA Persentase Fasilitasi Penerbitan lzin %
SIMPAN PINJAM Usaha Simpan Pinjam (Dengan Satuan:%) 12,86 17,55 19,90 22,59 25,55 29,10 33,12 33,12
Kegiatan Penerbitan Izin Usaha Simpan
Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Jumlah KSP/USP Yang mendapatkan
Keanggotaan Lintas Daerah fasilitasi penerbitan izin usaha (Dengan KSP/ USP
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Satuan:KSP/ USP) 31,00 3,00 >,00 >,00 >/00 7,00 7,00 25,00
Provinsi
Sub Kegiatan Fasilitasi Izin Usaha Simpan | Jumlah Koperasi Dengan Wilayah . .

. . . . . Fasilitasi perizinan
Pinjam untuk Koperasi Dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah . L
Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Unit Usaha 7 KAB/ KOTA simpan .pl.njam

. oot s . 31 3 5 5 5 7 7 25 koperasi lintas

Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi yang Memiliki Usaha Simpan daerah
Provinsi Pinjam (Dengan Satuan:Unit Usaha)
Kegiatan Penerbitan Izin Pembukaan
Kantor Cabang, Cab.an'g Pemb?n.tu dan Jumlah KSP/USP Yang mendapatkan
TR R eIl LT ELICTUE fasilitasi penerbitan izin usaha kantor KSP/ USP
Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan . 31,00 - 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 5,00
Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 cabang (Dengan Satuan:KSP/ USP)
(satu) Daerah Provinsi
Sub Kegiatan Fasilitasi Izin Usaha
Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Jumlah Koperasi Dengan Wilayah Fasilitasi perizinan
Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan [Keanggotaan Lintas Daerah pembukaan kantor
Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Kabupaten/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Unit Usaha 7 KAB/ KOTA  |cabang simpan

. .. L . - - - 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 5 . .
Keanggotaan Lintas Daerah Provinsi yang Memiliki Usaha Simpan pinjam koperasi
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Pinjam (Dengan Satuan:Unit Usaha) lintas daerah
Provinsi




Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Renstra

. . Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran Program WIIEVEL
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dan|Kegiatan Satuan Perencanaan 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Kondisi Akhir
2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target Rp Rp
. . Persentase koperasi yang
M k K h . 9
eningkatnya Koperasi Sehat meningkat kesehatannya (%) % 4,50 5,60 6,10 6,60 7,10 7,10 7,60

PROGRAM PENGAWASAN DAN Persentase Koperasi yang Diawasi %
PEMERIKSAAN KOPERASI (Dengan Satuan:%) ? 2,69 4,26 9,68 18,15 27,47 37,72 48,99 48,99

Kegiatan Pemeriksaan dan Pengawasan
Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Jumlah Koperasi yang diawasi (Dengan Koberasi
Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 Satuan:Koperasi) P 25,00 25,00 5,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 105,00
(satu) Daerah Provinsi

. Jumlah Koperasi yang Dilakukan .

Sub Kegiatan Penguat.am Tata Kelola Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Unit Usaha 7 KAB/ KOTA Pendampingan .
Kelembagaan Koperasi Koperasi (Dengan Satuan:Unit Usaha) 25 25 5 25 25 25 25 25 105 tata kelola koperasi
Kegiatan Pemeriksaan dan Pengawasan
Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan
Pinjam Koperasi yang Wilayah Jumlah Koperasi yang di periksa dan Kooerasi
Keanggotaannya Lintas Daerah diawasi (Dengan Satuan:Koperasi) P 8,00 25,00 | 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi)

Sub Kegiatan Pelaksanaan Pemeriksaan
dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah Jumlah Koperasi yang Telah Dilakukan Pemeriksaan dan
Keanggotaannya Lintas Daerah Pemeriksaan dan Pengawasan (Dengan Unit Usaha 7 KAB/ KOTA  |Pengawasan
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Satuan:Unit Usaha) 25 25 25 25 25 25 25 100 koperasi
Provinsi

PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN Persentase KSP/UPS yang Dinilai %
KSP/USP KOPERASI Kesehatannya (Dengan Satuan:%) ? 5,79 7,55 14,06 21,87 31,24 31,24 42,49 42,49

Kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam .
Koperasi yang Wilayah Keanggotaanya Lo 17 L s Gl Koperasi
Lin‘:as DaZra:Kabu:)a o /Kofii dalan‘: . kesehatannya (Dengan Satuan:Koperasi) P 25,00 2500 3,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 103,00
(satu) Daerah Provinsi

Sub Kegiatan Penilaian Kesehatan . I - -

. .. o s Jumlah Koperasi yang Diberikan Penilaian . Penilaian

K Mel Tata Kelola, Profil Risiko, . h 7 KAB/ KOTA .
K?nzer;:sll(eu:rllZ:: daat: P:r(r)naodarlgr: Istko Kesehatan (Dengan Satuan:Unit Usaha) Unit Usaha 25 25 3 25 25 25 25 25 103 /KO kesehatan koperasi




Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Renstra

. N . Kondisi Awal
. . Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran Program
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan D E Satuan Perencanaan 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Kondisi Akhir
2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target Rp Rp
Meningkatnya akuntabilitas Kinerja Dinas | Nilai Sakip Dinas Koperasi, Usaha Kecil Kategori B B B BB BB BB BB
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah. dan Menengah. (Kategori Peringkat) Peringkat
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase capaian Indikator Kinerja %
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Bidang Urusan (Dengan Satuan:Persen) 100,00 11,00 |100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 46,00
Jumlah Dokumen perencanaan,
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan penganggaran dan evaluasi kinerja Dokumen
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah perangkat daerah (Dengan 2,00 11,00 2,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 46,00
Satuan:Dokumen)
. Penyusunan
Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Perencanaan Perangkat Daerah Daerah (Dengan Satuan:Dokumen) Dokumen 1 2 2 2 2 2 2 2 10 7 KAB/KOTA  dokumen .
perencanaan dinas
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Jur_nlah Do_kum.en RKA-SKPD dan Laporan Penyusunan
Dokumen RKA- SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Dokumen i ) i ) ) 5 5 5 3 7 KAB/ KOTA  |Dokumen RKA
RKA-SKPD (Dengan Satuan:Dokumen) Dinas
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan |[Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Laporan 1 6 i 6 6 6 6 6 ha 7 KAB/ KOTA  |Laporan capaian
Realisasi Kinerja SKPD Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi kinerja Dinas
Kinerja SKPD (Dengan Satuan:Laporan)
. e Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Penyusunan
Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Perangkat Daerah (Dengan Laporan 7 KAB/ KOTA  [laporan evaluasi
Daerah - 1 - 1 1 1 1 1 a N
Satuan:Laporan) kinerja dinas
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat | Jumlah administrasi keuangan Perangkat T
Daerah Daerah (Dengan Satuan:Laporan) 38,00 38,00 34,00 38,00 38,00 38,00 38,00 38,00 186,00
. . . Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan ) .
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan . ) Penyediaan Gaji
Tunjangan ASN ;trl';i;'ga" ASN (Dengan Satuan:Orang/ Orang 30 30 30 30 30 30 30 30 150 7 KAB/KOTA 1 Tunjangan PNS
. . .. . Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan .
:;:kli(:il:;?\nmpgeazy::ﬁ an Administrasi Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Dokumen 4 4 4 " " 4 4 4 H0 7 KAB/ KOTA hpj:(\)/readrliz? PNS
(Dengan Satuan:Dokumen)
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan [Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan Penyusnan laporan
Laporan Keuangan Bulanan/ Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Laporan 4 4 i 4 4 4 4 4 16 7 KAB/ KOTA keuangan dinas
Triwulanan/Semesteran SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
(Dengan Satuan:Laporan)
Adinstas Bran Wik mershpada | ST PO M S
Perangkat Daerah 2,00 2,00 - 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
Satuan:Laporan)
Sub Kegiatan Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik Dokumen 7 KAB/ KOTA dpsl?gniinan
Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD Daerah SKPD (Dengan Satuan:Dokumen) 1 1 - 1 1 1 1 1 4
perencanaan BMD
. e Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Lsal:;:-(aer?l;:\?:nze:/loilri‘;I:;:\:r:inp:zgysulfsgan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Laporan 1 1 i 1 1 1 1 1 " 7 KAB/ KOTA  |Rekonsiliasi BMD
pada SKPD (Dengan Satuan:Laporan)




Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Renstra

Indikator Kineria Tuiuan. Sasaran Program Kondisi Awal Target Kinerja dan Pagu Indikatif LOKASI KETERANGAN
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Jan Kje ia"can g Satuan Perencanaan 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Kondisi Akhir
& 2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target Rp Rp
Administrasi Kepegawaian Perangkat Administrasi Kepegawaian Perangkat Oran
Daerah Daerah (Dengan Satuan:Orang) & 114,00 (82,00 3,00 82,00 82,00 82,00 161,00 161,00 410,00
Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta
Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas . Pengadaan
Beserta Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapan (Dengan Paket 72 72 - 72 72 72 144 144 360 7 KAB/ KOTA Pakaian Dinas
Satuan:Paket)
Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan F.Ll:‘m:iaha:eg:/lvz:: ?;ina:::;ai:il:ﬁa:aian Oran 7 KAB/ KOTA Pelatihan/ inhouse
Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi g. yang g & 42 10 B 10 10 10 17 17 50 training dinas
Pelatihan (Dengan Satuan:Orang)
. . . Jumlah administrasi umum perangkat
RIS ER I (G EERREE e oo e et Laporan ;0 h100  [8,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 52,00
Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Paket 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
.. 1 1 1 1 1 1 1 1 5
Kantor Disediakan (Dengan Satuan:Paket)
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket' Per'alatan dan Perlengkapan .
Kantor yang Disediakan (Dengan Paket 7 KAB/ KOTA  |cukup jelas
Perlengkapan Kantor 1 1 1 1 1 1 1 1 5
Satuan:Paket)
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga .
Tangga yvang Disediakan (Dengan Satuan:Paket) Paket 1 1 1 1 1 1 1 1 5 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang .
Kantor Disediakan (Dengan Satuan:Paket) Paket 1 1 1 1 1 1 1 1 5 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
. . Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan o g .
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan (Dengan Paket 1 3 1 3 3 3 3 3 13 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
Satuan:Paket)
. Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat .. . .
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD (Dengan Laporan 1 1 1 1 1 1 1 1 s 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
Satuan:Laporan)
. N . | Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip
Sub Kegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis Dinamis pada SKPD (Dengan Dokumen 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
pada SKPD - 1 1 1 1 1 1 1 5
Satuan:Dokumen)
Sub Kegiatan Dukungan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik  [Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik Dokumen 1 5 1 ) ) ) ) ) 5 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
pada SKPD pada SKPD (Dengan Satuan:Dokumen)
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang| Jumlah pengadaan barang milik daerah Unit
Urusan Pemerintah Daerah penunjang (Dengan Satuan:Unit) 1,00 1,00 1,00 3,00 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00
Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Unit 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
.. . - - - 1 1 1 1 1 4
Jabatan Disediakan (Dengan Satuan:Unit)
Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Jumiah Unit Kendara_an D_mas Operasional . .
. atau Lapangan yang Disediakan (Dengan Unit 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
Operasional atau Lapangan . - - - 1 2 2 2 2 7
Satuan:Unit)
. Jumlah Unit Gedung Kantor atau
Sub Kegiatan Pen'gadaan Gedung Kantor Bangunan Lainnya yang Disediakan Unit 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
atau Bangunan Lainnya . 1 1 1 1 1 1 1 1 5
(Dengan Satuan:Unit)




Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Renstra

Indikator Kineria Tuiuan. Sasaran Program Kondisi Awal Target Kinerja dan Pagu Indikatif LOKASI KETERANGAN
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan c:an Kje ia;an & Satuan Perencanaan 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Kondisi Akhir
g 2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target Rp Rp
Tersedianya jasa surat menyurat,
. . komunikasi, sumberdaya air, listrik,
T eer SRS eralatan, perlengkapan dan pelayanan Laporan
Pemerintahan Daerah . LSS ' pelay P 4,00 (1400 3,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 19,00
umum kantor Dinas Koperasi UKM Prov.
Kepri (Dengan Satuan:Laporan)
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat .
Menyurat Menyurat (Dengan Satuan:Laporan) Laporan 1 4 - 1 1 1 1 1 4 7 KAB/KOTA | cukup jelas
. . ., __. [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Sub Kegiatan I?enyedlis\an.Jasa Komunikasi, Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Laporan 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
Sumber Daya Air dan Listrik . 1 4 1 1 1 1 1 1 5
yang Disediakan (Dengan Satuan:Laporan)
. . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Laporan 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
dan Perlengkapan Kantor .. 1 2 1 1 1 1 1 1 5
Disediakan (Dengan Satuan:Laporan)
. . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan .y .
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan Laporan 1 4 1 1 1 1 1 1 5 7 KAB/ KOTA  |cukup jelas
(Dengan Satuan:Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Tersedianya Jasa pemeliharaan barang Unit
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah  |milik daerah (Dengan Satuan:Unit) 29,00 30,00 29,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 149,00
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara . .

. . . . 7 KAB/ KOTA k I
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau dan Dibayarkan Pajaknya (Dengan Unit 9 9 9 9 9 9 9 9 45 / KO cukup jefas
Kendaraan Dinas Jabatan Satuan:Unit
Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan | Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang . .

. . N . 7 KAB/ KOTA k I

Mesin Lainnya Dipelihara (Dengan Satuan:Unit) Unit 20 20 20 20 20 20 20 20 100 /KO cukup jelas

. . ... . [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Sub Kegiatan Pemellharaan/Reh.ab|||ta5| Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Unit 7 KAB/ KOTA | cukup jelas
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya . - 1 - 1 1 1 1 1 4

(Dengan Satuan:Unit)

Fasilitasi Keprotokolan i i 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5 00

. e . Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu .
Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu (Dengan Satuan:Laporan) Laporan i i 1 1 1 1 1 1 5 7 KAB/ KOTA | cukup jelas




Program dan Kegiatan Pendukung Program Unggulan Gubernur

PAGU
NO PROGRAM UNGGULAN PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN 2026 2027 2028 2029 2030
Transformasi Ekonomi Berbasis
2 Pertumbuhan yang
Berkualitas dan Peningkatan Investasi.
Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00
(UMKM)
Kegiatan Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui
Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00
dan Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan
|Sub Kegiatan Fasilitasi Sertifikasi dan Standardisasi Usaha 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00
EUMKM L
-Memperluas penerima manfaat program 2.839.505.525,00 3.500.000.000,00 3.500.000.000,00 6.000.000.000,00 6.000.000.000,00
Program Pengembangan UMKM
bunga nol persen
Pengembangan Usaha Kecil dengan Orientasi Peningkatan Skala 2839.505.525,00 | 3.500.000.000,00 | 3.500.000.000,00 | 6.000.000.000,00 | 6.000.000.000,00

Usaha Menjadi Usaha Menengah

Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia,
serta Desain dan Teknologi

2.839.505.525,00

3.500.000.000,00

3.500.000.000,00

6.000.000.000,00

6.000.000.000,00

-Memperluas pelatihan, bimbingan Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro 3.463.182.421,00 4.000.000.000,00 4.000.000.000,00 4.500.000.000,00 4.500.000.000,00
managemen dan aksesbilitas pasar (UMKM)
Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan,
Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan 3.463.182.421,00 4.000.000.000,00 4.000.000.000,00 4.500.000.000,00 4.500.000.000,00

Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan

Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi Usaha yang Tangguh
dan Mandiri Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan Lapangan

. . 2.963.182.421,00 3.500.000.000,00 3.500.000.000,00 4.000.000.000,00 4.000.000.000,00
Kerja, Pemerataan Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, dan
Pengentasan Kemiskinan
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM serta Kapasitas 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00
dan Kompetensi SDM UMKM dan Kewirausahaan
-Memperluas Pemberian bantuan modal |Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro 3.083.182.421,00 3.620.000.000,00 3.620.000.000,00 4.120.000.000,00 4.120.000.000,00
usaha UMKM (UMKM)
Kegiatan Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui
Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan 3.083.182.421,00 3.620.000.000,00 3.620.000.000,00 4.120.000.000,00 4120.000.000,00

dan Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan

Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi Usaha yang Tangguh
dan Mandiri Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan Lapangan

. ) 2.963.182.421,00 3.500.000.000,00 3.500.000.000,00 4.000.000.000,00 4.000.000.000,00
Kerja, Pemerataan Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, dan
Pengentasan Kemiskinan
Pemulihan Usaha-Usaha Kecil 120.000.000,00 120.000.000,00 120.000.000,00 120.000.000,00 120.000.000,00
Program Pengembangan UMKM 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 450.000.000,00 450.000.000,00
Pengembangan Usaha Kecil dengan Orientasi Peningkatan Skala 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 450.000.000,00 450.000.000,00
Usaha Menjadi Usaha Menengah
Pengembangan Usaha Kecil 150.000.000,00 150.000.000,00 150.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00
Penumbuhan dan Pengembangan Kewirausahaan 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00




NO

PROGRAM UNGGULAN

PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN

PAGU

2026

2027

2028

2029

2030

Memperluas digitalisasi UMKM

Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro
(UMKM)

920.000.000,00

920.000.000,00

920.000.000,00

920.000.000,00

920.000.000,00

Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan,

dan Kompetensi SDM UMKM dan Kewirausahaan

Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan 920.000.000,00 920.000.000,00 920.000.000,00 920.000.000,00 920.000.000,00
Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM serta Kapasitas 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00

Fasilitasi Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah

120.000.000,00

120.000.000,00

120.000.000,00

120.000.000,00

120.000.000,00

Penyusunan Basis Data Usaha Kecil

150.000.000,00

150.000.000,00

150.000.000,00

150.000.000,00

150.000.000,00

Pelatihan dan Pendampingan Pemanfaataan Sistem Aplikasi
Pembukuan/Pencatatan Keuangan Usaha Mikro dan Usaha Kecil

150.000.000,00

150.000.000,00

150.000.000,00

150.000.000,00

150.000.000,00

Memperluas internasionalisasi produk-
produk UMKM

Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro
(UMKM)

635.000.000,00

635.000.000,00

635.000.000,00

635.000.000,00

635.000.000,00

Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan,

Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan 635.000.000,00 635.000.000,00 635.000.000,00 635.000.000,00 635.000.000,00
Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan
Perizinan Barusaha bagi Usaha Kecil 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00
Fasilitasi Sertifikasi dan Standardisasi Usaha 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00 350.000.000,00
Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual Usaha Kecil 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00

Pendampingan dan Bantuan Hukum bagi Usaha Kecil

85.000.000,00

85.000.000,00

85.000.000,00

85.000.000,00

85.000.000,00

Pro

ram Pengembangan UMKM

1.550.000.000,00

1.550.000.000,00

1.550.000.000,00

1.550.000.000,00

1.550.000.000,00

Pengembangan Usaha Kecil dengan Orientasi Peningkatan Skala
Usaha Menjadi Usaha Menengah

1.550.000.000,00

1.550.000.000,00

1.550.000.000,00

1.550.000.000,00

1.550.000.000,00

Fasilitasi Pengembangan Inkubasi Secara Terpadu dan Berjenjang

300.000.000,00

300.000.000,00

300.000.000,00

300.000.000,00

300.000.000,00

Fasilitasi Inkubator Usaha Kecil

1.000.000.000,00

1.000.000.000,00

1.000.000.000,00

1.000.000.000,00

1.000.000.000,00

Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Literasi Hukum dan
Bantuan Penyelesaian Perkara bagi Pelaku UMKM

250.000.000,00

250.000.000,00

250.000.000,00

250.000.000,00

250.000.000,00




Indikator Kinerja Utama

Kondisi Awal
Indikator Kinerja Satuan | Perencanaan | 3035 2026 2027 2028 2029 2030 | Kondisi Akhir
2023 2024 Target Target Target Target Target Target Target
Persentase Koperasi yang %
meningkat volume Usahanya (%) > 0,09 0,42 0,59 0,76 0,93 1,06 1,23
Persentase UMKM Naik Kelas %
(%) ° 29,95 30,55 30,85 31,15 31,45
Indikator Kinerja Kunci
Indikator Kinerja Satuan | 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Meningkatnya Koperasi yang 0
berkualitas % 49.54 >0.53 51.54 52.57 53.63 54.70 55.79
Meningkatnya Usaha Kecil yang 0
menjadi wirausaha % 30.46 31.07 31.69 32.32 32,97 33.63 34.30
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